ESTRUTURA DE CARREIRA - SEBRAE ESPIRITO SANTO

A estrutura de carreira do Sebrae baseia-se em cargos amplos denominados espac¢os ocupacionais, sendo:

Espago Ocupacional Requisito de escolaridade
ASSISTENTE | Ensino médio completo
ASSISTENTE Il Ensino médio completo
ANALISTA TECNICO | Ensino superior completo, reconhecido pelo MEC.
ANALISTA TECNICO I Ensino superior completo e pds-graduacao, reconhecidos pelo MEC.
ANALISTA TECNICO Il Ensin.(A) su.perior completo~e pés-gradL‘Jagéo, reconhec.idos pelo MFC.
Experiéncia em coordenacgdo e gerenciamento de projetos ou equipes

Fonte: UGP - Manual Sistema de Gestdo de Pessoas - Versio 8.0. Atualizado em 12/2016.
Obs: Informagdes atualizadas anualmente ou quando houver altera¢des das regras.




